OCCASIONS DE PARTENARIAT

Cowansville, Brome-Missisquoi | novembre 2026

JOURNEE D'INTEGRATION

Une journée gratuite qui outille les nouveaux arrivants francophones de Brome-Missisquoi Finances,
assurances, services publics, culture québécoise, emploi et qui les relie directement aux employeurs et
aux organismes de la région.

3e 60+

EDITION - LA Ire EN PARTICIPANTS A
BROME-MISSISQUOI RIVIERE-ROUGE, JUIN 2026

40-60 7+

PARTICIPANTS CIBLES ORGANISATIONS
A COWANSVILLE PARTENAIRES

) rourqQuOI BROME-MISSISQUOI, POURQUOI MAINTENANT

31% +11,1% 1lieu

des nouveaux arrivants admis en Estrie
entre 2018 et 2022 se sont établis dans
la MRC de Brome-Missisquoi.

de croissance démographique en cing
ans, prés du triple de la moyenne
québécoise, mais peu par

Cowansville rassemble déja chaque
semaine des centaines de
francophones africains. Le réseau

Sherbrooke en aregu 74,7 %. limmigration.

K2} AuPROGRAMME —8HAI5H

existe : il reste a le relier.

8ho00 Accueil, café et inscription

8h 30 Mot de bienvenue et mise en contexte Groupe KYHA - CLD Brome-Missisquoi
8h50 Littératie financiére Institution Financiére
9h20 Assurances essentielles au Québec Courtier partenaire
9h 45 Services gouvernementaux et municipaux RAMQ, NAS, permis, ressources locales Connexion
10h 25 Formation interculturelle Interculturelle
10 h 55 Emploi, certifications et reconnaissance des acquis Groupe KYHA - partenaire emploi
Mh25 Intégration dans la communauté Organisme communautaire partenaire
1h50 Panel, synthése et remise des attestations Chaque participant repart avec une attestation
12h15 Diner: cuisine africaine et réseautage Traiteur partenaire de Groupe KYHA
13h15 Le Marché des talents - activité de maillage 75 min d'échanges entre arrivants et employeurs
14h30 Cléture et invitation au réseau Réussite Groupe KYHA - Lead Prospect
15h 00 Fin de I'événement Départ des participants

- p -

2e édition de la Journée dintégration au Québec — Riviére-Rouge, 6 juin 2026 - 60+ participants - Desjardins, Connexion Interculturelle, Ville de Riviere-Rouge.

GROUPE KYHA IN

Recrutement - Accueil - Installation

groupekyha.com




DEVENIR PARTENAIRE

Journée dintégration et de réussite - Brome-Missisquoi

EE) cE QuE VOTRE APPUI VOUS DONNE

v/ Un acces direct, en personne, & 40 & 60 nouveaux arrivants francophones
et nouveaux employés de la région, un public que la publicité
traditionnelle rejoint mal.

v Une tribune pédagogique de 25 & 30 minutes pour expliquer vos services :
produits bancaires, assurances, programmes publics et postes & combler.

V Votre logo sur I'affiche, le programme, la banniére, les attestations de
participation et les publications des partenaires.

v/ Une association crédible avec un modéle déja éprouvé : un partenaire
bancaire, Connexion Interculturelle et la Ville de Riviere-Rouge y ont mis

leur nom en juin 2026.

v/ Un rapport post-événement avec photos, participation et retombées,
réutilisable dans vos propres communications.

m FORFAITS DE PARTENARIAT

OBJECTIF DE FINANCEMENT

10000 $

Un budget entierement dédié & I'événement.
Les contributions en nature réduisent d'autant
le montant recherché.

2900-4100%
1000-1900$
800 -1500 %
600 - 900 $
300-500%

Entrée entierement gratuite pour les participants.

> Traiteur et café d'accueil

> Salle et équipement audiovisuel
» Honoraires des intervenants

> Attestations, matériel et affiches

> Communications et promotion

PRESENTATEUR MAJEUR PARTENAIRE CONTRIBUTEUR
AVANTAGES > ?sgulo $ 2 25pg<gs$ l zlopggas$ ousetr?noatﬁe
Atelier ou prise de parole au programme 25-30 min 15 min
Logo sur l'affiche, le programme et la banniére Grand Moyen Petit Nom
Mention sur l'attestation remise aux participants v
Kiosque ou table sur place v v 4
Participation au Marché des talents v v v
Publications dédiées sur nos réseaux sociaux 3 2 1 Mention
Mention dans le communiqué et linfolettre v v v
Places réservées a I'événement 4 3 2 1
Rapport post-événement (photos et résultats) v WV v

Contributions en nature bienvenues - salle, traiteur, équipement audiovisuel, impression, prix de présence - reconnues @ leur juste valeur et créditées au

forfait équivalent. Les forfaits sont cumulables entre partenaires d'un méme réseau.

EE) ProcHAINES ETAPES

02 choisir votre forfait

Confirmation souhaitée d'icile 9
octobre 2026 pour figurer sur les
visuels.

01 Unerencontre de 30 min

Nous présentons le modéle de
Riviere-Rouge et écoutons vos
priorités.

Parlons-en.

03 Nous nous occupons du reste

Visuels, communications, logistique et
rapport post-événement.

Amoin Blandine Bohaneaud

Directrice générale - Technicienne en immigration accréditée

Groupe KYHA Inc. - agence de recrutement international et de

services dimmigration, spécialisée dans le bassin francophone
d'Afrique subsaharienne.

Agente d'éducation internationale certifiée ICEF

support@groupekyharecrutement.com
+1579-372-1113 « groupekyha.com
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